Gina Zblewo WOJT GMINY ZBLEWO

ul.Gtéwna 40
83-210 Zblewo

Zblewo,07.07.2022r.

RO.0050.416.2022

Zarzadzenie nr 416/2022
Wéjta Gminy Zblewo
z dnia 07.07.2022

w sprawie przyjecia Regulaminu Gospodarowania Srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych

Na podstawie art. 33 ust. 5 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym (tj. Dz. U.
z 2020r. poz. 713 ze zm.) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994r. o zaktadowym funduszu
$wiadczen socjalnych (tekst jednolity Dz. U. z 2020 roku po.z 1070 ze zm.)

zarzadzam co nastepuje:
§1

Wprowadza sie Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Urzedzie Gminy
w Zblewo stanowigcy zatgcznik do niniejszego zarzgdzenia.

§2
Traci moc Zarzgdzenie nr 227/21 z dnia 4 stycznia 2021 roku w sprawie okreslenia Regulaminu
Gospodarowania Srodkami Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

WOJT GMINY
o D
Artur Herold
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Zatgcznik do Zarzgdzenia Nr 416/2022 Waéjta Gminy Zblewo z dnia 07.07.2022 r.

REGULAMIN GOSPODAROWANIA SRODKAMI ZAKLADOWEGO FUNDUSZU
SWIADCZEN SOCJALNYCH

OBOWIAZUJACY OD DNIA: 07.07.2022 r. w URZEDZIE GMINY ZBLEWO Z SIEDZIBA
W ZBLEWIE

§1
1. Podstawg prawng tworzenia zakfadowego funduszu $wiadczen socjalnych oraz gospodarowania
$rodkami tego Funduszu sa:
- ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczer socjalnych (tekst jednolity Dz.U.
z 2020 roku poz. 1070 ze zm.) — zwana dalej: ustawg o ZFSS.
2. Niniejszy Regulamin okre$la zasady przeznaczania $rodkéw zakifadowego funduszu $wiadczen
socjalnych na poszczegoélne cele i rodzaje dziatalnosci socjalnej oraz zasady i warunki korzystania ze
$wiadczen finansowanych z tego Funduszu.

§2

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1. Funduszu - nalezy przez to rozumie¢ zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych,

2. Pracodawcy — nalezy przez to rozumie¢ Wéjta Gminy Zblewo,

3. Pracownikach — nalezy przez to rozumiec:

- pracownikéw Urzedu Gminy w Zblewie

- pracownikéw Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Zblewie

- pracownikéw Srodowiskowego Domu Samopomocy w Kleszczewie Koscierskim
- pracownikéw Zaktadu Komunalnego Gminy Zblewo

4. Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ REGULAMIN GOSPODAROWANIA SRODKAMI
ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH.

§3

1. Funduszem administruje Pracodawca.

2. Zmiany do Regulaminu wprowadza Pracodawca w porozumieniu z pracownikami uprawnionymi do
reprezentowania zatogi wybranymi przez pracodawce Zatacznik nr 1 regulaminu.

3. Decyzje w sprawie podziatu Funduszu na poszczegoélne cele i rodzaje dziatalnosci socjalnej oraz
decyzje w sprawie przyznania osobie uprawnionej $wiadczen z Funduszu podejmuje Pracodawca
w porozumieniu z pracownikami wytypowanym i uprawnionymi do reprezentowania zatogi.

4. Corocznie do korica miesigca marca Pracodawca ustala plan spodziewanych zwiekszen Funduszu
oraz kierunkéw wydatkowania posiadanych srodkow.

5. Przyznanie $wiadczen socjalnych oraz wysoko$é dofinansowania z Funduszu do tych $wiadczen
uzaleznione jest od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej os6b uprawnionych. Pracodawca moze
zgdac od osoby uprawnionej przedstawienia zaswiadczenia o dochodach lub zeznania rocznego PIT
za rok poprzedni. W przypadku, gdy osoba uprawniona ubiega sie o $wiadczenie dla dziecka w wieku
od 18 do 20 lat (pod uwage bierze sie rok urodzenia dziecka) pracodawca moze réwniez zgdac
zas$wiadczenia z uczelni lub szkoty o kontynuowaniu nauki.

6. Do okreslenia sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej os6b uprawnionych przyjmuje sie $redni
miesieczny dochéd brutto przypadajgcy na jednego czionka rodziny prowadzgcego wspoéine
gospodarstwo domowe, obliczony jako suma dochodéw — za rok poprzedni uzyskanych przez
wszystkich cztonkéw gospodarstwa domowego podzielona przez liczbe ,12" i liczbe cztonkéw
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2. pozostajgce na utrzymaniu i wychowaniu: dzieci wiasne, dzieci przysposobione oraz przyjete na
wychowanie w ramach rodziny zastepczej, — nie diuzej niz do dnia ukoniczenia 18 lat, a jezeli sie
ksztatcg, to do czasu ukonczenia nauki, nie diuzej jednak niz do dnia ukoriczenia 20 roku zycia,

3. dzieci wymienione w pkt. 2, jezeli w stosunku do nich orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci — bez wzgledu na wiek,

4. cztonkowie gospodarstwa domowego wymienieni w pkt. 1, 2 i 3 po zmarlych pracownikach, jezeli byli
na ich utrzymaniu.

§7
1. Srodki Funduszu przeznacza sie na finansowanie lub dofinansowanie:
1. $wiadczen socjalnych (pienieznych lub rzeczowych) w zwigzku z trudng sytuacjg materiaing,
zyciowg, rodzinng
2. zwrotnych pozyczek na cele mieszkaniowe — wniosek o pozyczke stanowi zatacznik nr 3 do

Regulaminu,

3. dopfaty do wypoczynku letniego tzw. wypoczynek weekendowy - jeden raz w roku dla
pracownika,

4. koloni, obozéw, zimowisk, ,zielonych szkét”, wycieczek szkolnych zakupionych przez
Pracodawce ,

5. bezzwrotnych zapomog pienieznych o charakterze losowym lub zdrowotnym .

§8

1. Zwrotne pozyczki na cele mieszkaniowe mogg by¢ udzielone w wysokosci do: 6000,00 zi. dia
pracownikéw, i 3000,00 zt. dla emerytéw rencistéw, jezeli pozyczka dotyczy biezacego remontu
mieszkania, lub budynku mieszkalnego, 10000,00 zi. jezeli pozyczka dotyczy budowy domu
mieszkalnego, zakupu lokalu mieszkalnego a okres sptaty w/w pozyczek nie moze przekroczyc:
20 m-cy. Mogg one by¢ udzielone w szczegoélnosci na:

1. budowe domu mieszkalnego lub zakupu lokalu mieszkalnego,

2. remont lub modernizacje biezgca domu lub lokalu mieszkalnego,
2. Zasady przyznawania pozyczek, okres i forma spiaty sg ustalone w ramowej umowie o przyznaniu
pozyczki, zawieranej z pozyczkobiorcg - umowa o pozyczke stanowi zatacznik nr 4 do Regulaminu
3. Pozyczki sg nieoprocentowane, a od udzielonej pozyczki pobiera sie optatge manipulacyjng
w wysokosci 1 % .
4. O udzielenie pozyczki na cele mieszkaniowe moze ubiega¢ sie pracownik, ktory przepracowat
w zakiadzie pracy 2 lata i posiada umowe o prace zawartg na czas nieokreslony.

§9

1.Do ustalenia wysoko$ci doptat do wypoczynku letniego —weekendowego doptata bedzie wynosita 20%
minimalnego wynagrodzenia za prace w danym roku kalendarzowym.
2. Doptate do wypoczynku letniego— weekendowego w danym roku kalendarzowym oblicza sie¢ w
nastepujgcy sposob:

I. Osoby z pierwszej grupy dochodowej otrzymuja doptate w wysokosci 120% kwoty wynikajacej

z § 9ust.1

I.Osoby z drugiej grupy dochodowej otrzymuja doptate w wysokosci 110% kwoty wynikajacej
z § 9ust.1

ll.Osoby z trzeciej grupy dochodowej otrzymuja doptate w wysokosci 100% kwoty wynikajacej
z § Sust.1

§10
1. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie majg zastosowanie powszechnie obowigzujgce przepisy

prawa.
2. Tres¢ niniejszego Regulaminu zostata uzgodniona z reprezentantem zatogi.
3. Zmiany Regulaminu mogg by¢ wprowadzone z zachowaniem formy pisemne;j.
4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

—————
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Zatacznik Nr 1 do regulaminu ZFSS

SKLAD OSOB REPREZENTUJACYCH ZALOGE
w sprawie gospodarowania Srodkami zaktadowego funduszu $wiadczern socjalnych Urzedu Gminy
Zblewo.

Alina Marchewicz
Aleksandra Orlikowska
Marzena Adryan
Beata Kwiatkowska
Karolina Niemczyk
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Zatgcznik Nr 2 do regulaminu ZFSS

Ireferat, jednostka organizacyjna emeryt, rencista lub adres/

OSWIADCZENIE

o wysokosci srednich miesiecznych dochodéw przypadajacy na cztonka gospodarstwa domowego
R r.

Oswiadczam, ze miesieczny dochéd brutto (dochéd brutto = przychod — koszty uzyskania przychodu)

na czlonka mojej rodziny za rok ............. wyniost:

Prawidtowa odpowiedz zaznaczy¢ (podkreslic):

1. -do 1600 zt.
2. -od 1601 zt. — 2000 zi.
3. -o0d 2001 zt.

Swoje o$wiadczenie potwierdzam — $wiadomy odpowiedzialnosci karnej (art. 233 § 1 KK) wiasnorecznym
podpisem.

W przypadku przychodu z dziatalno$ci gospodarczej przyjmuje sie kwoty faktycznie uzyskane, nie
nizsze jednak niz 60 % przecietneqo miesieczneqo wynagrodzenia (tj. kwota najnizszej podstawy

wymiaru skladek na ubezpieczenia spoteczne dla os6b prowadzacych pozarolniczg dziatalno$¢
gospodarczg).

W przypadku przychodu z gospodarstwa rolnego przyjmuje sie faktycznie uzyskany przychéd, nie nizszy
jednak niz dochéd ogtaszany przez Prezesa GUS dla celéw podatku rolnego z 1 ha przeliczeniowego.

W przypadku zmian majgcych istotny wplyw na sytuacje materialng zobowigzuje sie do uaktualnienia
os$wiadczenia.

/ wiasnoreczny podpis/

* Os$wiadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245 k.p.c., a prawdziwo$¢ danych w nim zawartych,
potwierdzana wiasnorecznym podpisem osoby skiadajgcej oswiadczenie, moze by¢ weryfikowana w trybie
i na warunkach okreslonych w art. 253 k.p.c.
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Zatgcznik nr 4 do regulaminu ZFSS

UMOWA

pozyczki na cele mieszkaniowe z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

zawarta w dniu .........cceennnn roku pomiedzy Urzedem Gminy w Zblewie ul. Gtéwna 40 zwanym dalej

pozyczkodawca, reprezentowanym przez Wéjt Gminy Zblewo -~  Artura Herold, a
zwang dalej pozyczkobiorcg o nastepujacej tresci:
1

Przedmiotem umowy jest pOZyCzKa: ..........cccceeviiiiiiiiiiiiiiiieiieie e

WWYSOKOSE! . o.ivvvminmasaanins 2L {SIOWNIE %visinsivinnsssamsnmavssiin )
§2

Pozyczka podlega splacie w catosci w ..... ratach miesiecznych, a wysoko$¢ kazdej raty wynosi
................... zt. Raty ptacone bedg do 30 dnia kazdego miesigca. Pierwsza rata zostanie wptacona
lub potrgconadodnia .........ccoeveviiniinnnne

Od pozyczki pobiera sie optate manipulacyjng w wysokosci 1 % kwoty pozyczki ptatnej przy pierwszej
racie.

Pozyczkobiorca upowaznia zakiad pracy do potrgcania naleznych rat i optaty manipulacyjnej
w wysokosci 1 % z przystugujagcego mu wynagrodzenia i innych naleznosci z tytutu zatrudnienia
(umowa o prace , chorobowe itp.). Upowaznienie to dotyczy takze sptaty pozyczki w razie postawienia
jej do natychmiastowej spiaty .

§3

Do umowy majg zastosowanie postanowienia Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych
przyjetego zarzadzeniem Woéjta Gminy Zblewo Nr 416/2022 z dnia 07.07.2022r.

§4

Sptata pozyczki zabezpieczona jest poreczycielami w osobach:

W razie nieuregulowania we wiasciwym terminie pozyczki przez w/w pozyczkobiorce wyrazamy zgode
solidarnie , na pokrycie naleznej Urzedowi kwoty z naszych wynagrodzen i upowazniamy Urzgd do
bezposredniego podjecia w takim przypadku, u kazdego naszego pracodawcy kwoty réwnej temu

zadtuzeniu.

§5

Zmiana warunkéw umowy wymaga formy pisemne;j .
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