ZARZADZENIE NR 24/2015
Woéjta Gminy w Zblewie

z dnia 13 marca 2015r.

w sprawie powolania Zespolu Monitorujacego Wdrazanie i Realizacj¢ Strategii Rozwiazywania

Probleméw Spolecznych w Gminie Zblewo na lata 2014-2020

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2013r. poz. 594 z
pozn. zm.) art. 17 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. z 2015r. poz. 163 z
pdézn.zm.) oraz uchwaty nr XL/361/2014 Rady Gminy w Zblewie z dnia 25 czerwca 2014 r. w sprawie przyjecia
Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Zblewo na lata 2014 -2020 zarzadza sig, co
nastepuje:

§1

Powotuje si¢ Zesp6t Monitorujacy Wdrazanie i Realizacj¢ Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w
Gminie Zblewo na lata 2014-2020, zwany dalej "Zespotem", w nastgpujacym skladzie:

Anna Wojak - Kierownik Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Zblewie.

Daniel Szprega - Sekretarz Gminy Zblewo

Iwona Loroch- Dyrektor Zespotu Ksztalcenia i Wychowania w Pinczynie, Dyrektor Publicznego
Przedszkola w Pinczynie

Beata Cyrson - Dyrektor Gminnego Przedszkola w Zblewie

Tomasz Damaszk - Dyrektor Zespotu Szkét Publicznych w Bytoni

Maria Tomana - Dyrektor Zespotu Szkét Publicznych w Borzechowie

Marek Mischke - Dyrektor Zespotu Szkdt Publicznych w Kleszczewie Ko$cierskim

Lucyna Blaszak - Dyrektor Zespotu Szkét Publicznych w Zblewie

Beata Szwoch- Starszy pracownik socjalny- przedstawiciel Zespotu Interdyscyplinarnego,

. Emilia Bielska - Pelnomocnik W¢jta ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Problem6w Alkoholowych,
. Arkadiusz Makowski - przedstawiciel Posterunku Policji w Zblewie.

§2

Zesp6t odpowiedzialny jest za monitoring procesu wdrazania i realizacji Strategii Rozwiazywania
Probleméw Spotecznych w Gminie Zblewo na lata 2014-2020 przyjetej uchwata nr XL/361/2014 Rady
Gminy w Zblewie z dnia 25 czerwca 2014r.

Zespol zobowiazany jest w szczegdlnosci do:

- koordynacji realizacji poszczegdlnych celéw Strategii przez wskazanych realizatorow,

- opracowywania corocznego raportu monitoringowego z realizacji Strategii,

- analizowania osiggania zalozonych celow ogdlnych i szczegétowych na podstawie wybranych
wskaznikow,
- opracowywaniu, w przypadku stwierdzenia istotnych zmian spotecznych, propozycji zmian w tresci

Strategii i przedktadania ich wlasciwemu organowi gminy.

§3

Kierowanie Zespotem powierza si¢ Kierownikowi Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zblewie.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. WOJT GMINY



